
 
 
 

 
Wir im Brunnenviertel e.V.  

 

Stellenausschreibung  
 
Projektkoordinator*in für ein künstlerisches Empowerment Projekt für 
muslimisch-gelesene Menschen 
  
Kennziffer: 24-B08 
Der gemeinnützige Verein „Wir im Brunnenviertel (WIB) - Förderung und Integration von Jugendlichen 
mit Migrationshintergrund und ihren Familien e.V.“, wurde 2013 als Migrant*innenselbstorganisation 
(MSO) von und für Jugendliche mit Flucht- und Diskriminierungserfahrung gegründet. Wir sind 
interkulturell, interdisziplinär und interreligiös. 
Durch das Projekt „Creative Space 2.0 – WIB-Lounge“ werden junge muslimisch-gelesenen Menschen 
durch diverse Kunst- und Kulturangebote – wie Poetry oder Spoken Word – empowert und durch 
Kulturveranstaltungen und Workshops professionalisiert. Zur Umsetzung dieses Projektes und 
Unterstützung der jungen Künstler*innen suchen wir eine Projektkoordinator*in mit 20 bis 25 
Std./Woche in Berlin.  
Die Stelle ist aufgrund einer Projektförderung zunächst bis zum 31.12.2024 befristet, (mit Option auf 
Verlängerung bis 2025). 

Wir suchen  
● Hochschulabschluss: u.a. Sozialwissenschaft, Sozialarbeit oder gleichwertige Erfahrung in den Bereichen 
wie Projektmanagement, Kulturarbeit.  
● Kenntnisse im Berichtswesen und im Fördermittelmanagement 
● Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich Veranstaltungsmanagement und Öffentlichkeitsarbeit 
● Zugang zu den Netzwerken von muslimischen Künstler*innen in Berlin ist unabdingbar 
● Kreativität, Zuverlässigkeit, Lernbereitschaft und Teamfähigkeit 
● Interkulturelle und Diversity-Kompetenzen 
● Sprachkenntnisse in Arabisch oder Türkisch sind erwünscht 
● Eigene Erfahrungen in der Berliner Kunst- und Kulturszene  
 

Wir bieten 
● Faire Vergütung bis E9 möglich 
● eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit 
● selbständiges und kreatives Arbeiten im interkulturellen Arbeitsumfeld 
● Möglichkeiten zur internen und externen Fortbildung 
● gute Work-Life-Balance, flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit des mobilen Arbeitens 

Bei der Personalauswahl setzen wir unser Augenmerk auf die individuellen Werdegänge, Persönlichkeiten und 
Fähigkeiten der Bewerber*innen. Wir freuen uns besonders über Bewerbungen von Menschen, die ihre eigenen 
Flucht- und Migrationserfahrungen in die Arbeit einbringen können. Bewerbungen bitte bis zum 30.07.2024 an 
Bewerbung@wib-jugend.de (vollständige Unterlagen mit Motivationsschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen) 
unter Betreff Kennziffer 24-B08 


